Ansatt kommer ikke frem i arbeidsplan
Ansatt kommer ikke opp som et valg ved fordeling av arbeidslister.

Det ser ut til at alt er som det skal nar det sjekkes pa turnusplanen i fane 4.

Her ser den ansatte ut til 4 ligge, men kommer ikke pa listen over ansatte ved fordeling av lister i fane
2 — Oppdrag.

Her kan det vaere ulike grunner for at dette skjer. Under tar vi for oss de mest vanlige grunnene for at
dette skjer.

Noe har gatt feil ved lagring av turnusplan eller medlemskap

Av og til nar det skjer en endring i ansettelse eller i medlemskapet til arbeidsgruppen kan det ga feil i
lagringsprosessen. Da ser alt ut til 8 vaere ok, men det har likevel oppstatt et brudd i koblingen
mellom brukeren og gruppemedlemskapet i turnusplanen.

For a undersgke om det er dette som har skjedd ga til fane 4 — Turnusplan.

Y Arbeidsplan - Hultviken Hjemmesykepleie - m} x

8 Tienestebruker  [& Arbeidsplan Faktura Ressurs EjSak =] (8) Melding DglLister EjRappnrter {é}lnnsﬁllinger ﬁHjem Awvslutt
Dater  Arbeidsgruppe

[ 10ppdrag ]’ 2 Oversiktvakter ]’ 3 Faste oppdrag T 4 Turnusplan ]’ 5 Fravaer
Turnusplan Fom Tom Ant uker Status é
1083 ~ | [20.032023 ] [o7:00] | IE | [Tattibruk | [
Uke Ansatt Stilling % Faggr. Timer |Mandag |Tirsdag |Onsdag |Torsdag |Fredag |Lerdag |Sendag Turnusplan
= Total 116200 -
= Sum 581.00
1 10_Dagliste 1 1 000% 5600 D D D D D D D e
1 10_Dagliste 2 1 000% 5600 D D D D [n] o] D Slett
1 10_Dagliste SPL oppgaver 1 000% 56,00 o} [} o} D o} o} o
1 10_Dagliste_ekstra 1 000% 5600 D o D D ] o D
1 10_Kveldsliste 1 1 000% 3850 K K K K K K K
1 10_Kveldsliste 2 1 000% 38_50 K K K K K K K Gruppelkoder
1 10_Kveldsliste 3 1 000% |50 K K K K K K K
1 10_Kveldsliste VPL oppgave: 1 000% 3850 K K K K K K K Medlemmer
1 10_Legevisitt_liste 1 000% BEO0 D o o o ] o o Vaktkoder
1 10_Natiliste 1 1 000% 7350 N N N N N N N
1 10_Nattliste SPL oppgaver 1 000% 7350 M M N M M M N
1 Brumm, Ole € 000% 00 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F1 Turnusvakter
1 1 000% 00 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F1
1 Fleksnes. Marve 1 000% 00 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F1 Lagre
1 Mus, Minni 1 000% 00 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F1 Avbryt
1 Neff, Nasse 1 000% 00 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F1
1 Olsen, Kari 1 000% 00 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F1
1 Sigvaldsen, Hege 1 000% 00 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F1
1 Slethei, Runar 2 000% 00 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F1
1 Smart, Petter 1 000% 00 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F1 v
Sortering Wis
® Uke O Ansatt [ wis Ukenr | [] Skjul frivakter

Ved hake pa Vis Ukenr vil et brudd i koblingen medfgre at den ansatte vises som rosa.



D Arbeidsplan - Hultviken Hiemmesykepleie - m} x

gT]enestehruker [ Arbeidsplan Faktura  Ressurs @Sak = (8) Melding @Lister @Rappuﬂer @}Innsﬁlhnger @Hjem Avslutt
Dater  Arbeidsgruppe

[ 10ppdrag [ 2 Oversikt vakter [ 3 Faste oppdrag [ 4 Turnusplan 1 5 Fravasr ]
Turnusplan Fom Tom Ant uker Status Uke é
1088 | [20032023 ] | |:||2 | [ratti bruk | [w] [10.07.2023] [z5.07.2025] [<] [=
|Uke  |Ansatt |stilling |5 |Fagar. |Timer [Mandag |Tirsdag |Onsdag |Torsdag [Fredag |Lerdag |Sendag A Turnusplan
DiTotal 11162.00 N
= Sum 581.00 0
28 10_Dagliste 1 1 000% 5600 D D D D D D D Endre
28 10_Dagliste 2 1 000% 5600 D D D D D D D slett
28 10_Dzgliste SPL oppgaver 1 000% 56,00 D D a} D D D D
28 10_Dagliste_ekstra 1 000% 56,00 o} o} [} o} o} o} o}
28 10_Kveldsliste 1 1 000% 3850 K K K K K K K
28 10_Kveldsliste 2 1 000% 850 K K K K K K K ——
28 10_Kveldsliste 3 1 000% 850 K K K K K K K
28 10_Kveldsliste VPL oppgave 1 000% 38,50 K K K K K K K Medlemmer
28 10_Legevisitt_liste 1 000% 5600 D D D D D D D Vaktkoder
28 10_Nattliste 1 1 000% 7350 N N N N N N N
28 10_Mattliste SPL oppgaver 1 000% 7350 M M M N N N M
28 Brumm, Ole & 000% 00 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F1 Turnusvakter
2 Duck Donsid 1 oo tmR R R RIR| A
28 Fleksnes, Marve 1 000% o F2 F2 F2 F2 F2 F2 Fi Lagre
28 Mus, Minni 1 000% 0 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F1 Avbryt
28 Neff, Nasse 1 000% 00 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F1
28 Olsen, Kari 1 000% 0o F2 F2 F2 F2 F2 F2 F1
28 Sigvaldsen, Hege 1 000% 0 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F1
28 Slethei, Runar 2 000% 00 F2 F2 F2 F2 F2 F2 F1
28 Smart, Pettel 1 000% 0o F2 F2 F2 F2 F2 F2 F1 v
Sortering vis
Uke () Ansatt Vi Ukenr [ Skjul frivakter
o .
For a ordne dette gjor falgende:
o . .. . . o - . . .
Ga inn i identitetsregisteret pa den ansatte. (Innstillinger - identitetsregister)
o e
Sett sluttdato pa stillingen og lagre.
? Registrer i |dentitetsregister x
.
Kl:H:Ie||3[;U | Mavn |Duck, Donald Kategori |1 -I NHNKategori: |4 -
l Personalia I System I Autorisasjon ]
Pazsord Grupper
Type [B |w Funksj.| | Passord i i Bekreft i i []ma endres ved login  Domenebruker |
Ansettelser
Hor St |Var |ID | Adm.en| Profil | Def.adr| Def.del| Def.utv| % av full. |Timer | Timer 100|FraDato | Til Dato
R 1| 1| 217] tiojiosP [ 1ol i1 [ 0% 000]  000[C
Oppsumm 0% 0.00 0.00
Vis avsluttede |:|
J Periode ] Defaultverdier I Ansettelse ] Vikar ved avsl
217 Div. bh
- - - N “ariant
Adm. enhet |10 s ||Hultviken Hjemmetienester | Har autorizasjon
Slett
Periode Fra [03.10.2022 || Ti [31.12.2022 Har ansettelse

Til dato grunn R I| | Status F L

Avbryt

Lagre Avbryt




P& spgrsmal om & avslutte medlemsskap svarer du "Yes"

CosDoc Basis

Vil du avslutte gruppemedlemskap med det samme

Mo

Da vil ansettelsen ikke lenger vise, hak da av pa "Vis avsluttede", ta bort sluttdato og lagre.

? Registrer i ldentitetsregister

|

=
Knde||:|:u | Navn |Duck, Donald Kategori [1 vl NHNKategori: |4 v
[ Personalia ] System I Autorisasjon
Passord Grupper
Type |B |~ F”"ks'j'l | Passord i i Bekreft i i|:||'|'l€l endres ved login  Domenebruker |
Ansettelser
Hoe  |St |var |ID |Adm en|Profil | Def adr| Def del, Def utv| % av full Timer | Timer 100FraDate | Til Dato
g 1) 1| 217 tiojiese | diol )| 0% 000| 00002102022 [31.122022
125 2
19 3
Oppsumr 0% 0.00 0.00
Vis avsluttede
J Periode ] Defaultverdier ] Ansettelse ] Vikar ved avsl [
217 Div. Ny
Adm. enhet  [110 ~ |Hurt-.-iken Hjemmetignester | Har autorisasjon Variant
Periode Fra [03.10.2022 T | Har ansettelse Slett
e
e
Til dato grunn W | | Status F e _
Awbryt
Lagre Avbryt

Pa sparsmal om a gjendpne medlemsskap svar "no"

CosDoc Basis

Vil du dpne gruppemedlemskap med det samme

Yes

Trykk pa knappen "grupper" og ta vekk sluttdato p& medlemsskapet og lagre.



? Registrer i Identitetsregister

.

Kode |DDU | Nawvn |Duck, Donald Kategori [1 .| NHNKategori: |1 |T|||per5c.I1
[ Personalia [ System Autorisasjon
s
Type Funlcsj.| | Passord i i Bekreft i i (14 endres ved login  Domenebruker |
Ansettelser
[l D Gruppemedlemsskap - O x
L | Ny | Sett  Fiskopp Tilbake
| d1154
Op) E2EEE Dou GruppelD 10 [v]|  Abeidspian v
Wavn |I}uck. Donald | Wavn |Hurh.fiken Hiemmesykepleie |
Stiling (1 [ [sykepieier hutviken | D [217 ] slutiede ]
B
'[_ Ansatt fra - ti |03.1u.2022 |_| | Medlem fra - ti |19.u?.2023 |<!ﬂ | I Ny
[T Frodme oo G| Frodos —
AnsID | Nr Stilling Fradato Tildato Gr Gruppe Fradato Tildato
I T
2 Sjukepleiar 27062022 230062022 110 Hultviken Hjemme 07.12.2022 30.06.2022 Lagre
15 3 Sykepleier avdelingBla 02112012 04.042015 101 Lordeling Berger  08.05.2017 Avbryt

19 3 Sykepleier avdelingBla 02112013 04.042015 110P Hultviken Praktisk 03.11.2013

3 Sykepleier avdelingBla 02112013 04.042015 110 Hultviken Hiemme 02.11.2013

Nar det er lagret, ga tilbake til ansettelsesbilde og trykk lagre her ogsa.

ssurs - [ ? Registrer i ldentitetsregister

..

ikt vakter
KD|1B|I::*I:>U | I"|~?i\"l'l|Dut:k, Donald | Kategori NHNKategori: |1 |7|||Person
|: [ Personalia l System ] Autorisasjon
[
o G
| D Gruppemedlemsskap - O > [ Grupper |
B ker
Fiskopp | Lagre | Aot Tieake
Id 1154 D
evate [0 swRo [ S
Navn |Duck. Donald | Nawvn |Hurtviken Hjemmesykepleiz |
Stiling |1 | [[sykepieier huttviken | D [217 ]
Vis avsluttede |:|
AnslD |Nr |Stilling |Fradato  |Tildate  |Gr Fradato  |Tildato —
125 2 Sjukepleiar 27.06.2022 30062022 110 Hultviken Hjemme 07.12.2022 20.06.2022
13 3 Sykepleier avdelingBla 02112013 M.042015 1M Avdeling Berger  08.05.2017
19 3 Sykepleier avdelingBla 02112013 0M.04.2015 110P Hultviken Praktisk 03.11.2012
15 3 Sykepleier avdelingBla 02112013 M4.042015 110 Hultviken Hjemme 02.11.2013

383
IE
t

I

Ga tilbake til arbeidsplanen a velg en annen fane i bilde, for sé & ga tilbake til turnusplanen.

Sjekk at nar det na settes hake pa vis ukenr ikke er rosa.



8 = i Faktura  Res [ysak [E6) Meding O Lister [[3Rapporter 5% mnstilinger ¢ Hem  Avsiutt
Dater  Arbeidsgruppe
{ 1 Oppdrag T 2 Oversikt vakter T 3 Faste oppdrag T 4 Turnusplan T 5 Fravar
Eom Tom Antuker  Status U=
[1031 [v] 2eor2e2s | | e | [Stengt for endringer | [&] [17.07.2023] [z0.07.2023] [=] [+ ]

|Uke  |ansatt |siilling| %= Fagar {Timer |Mandag |Tirsdsg |Onsdag |Torsdag |Fredag |Lerdsg | Sendag A Turnusplan
R 2,00




